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Les domaines dans
lesquels nous formons :



Recruter des stagiaires, Participer a nos

des alternants ou des évenements entreprises
jeunes diplomés

Devenir intervenant
dans nos formations

Zi

Participer a nos Confier la réalisation Former vos
conférences de vos projets aux équipes
étudiants

il

Les investissements matériels

\ Les conditions d’apprentissage sont notre
priorité, votre investissement permet la
rénovation et 'aménagement de salles de TP
ainsi que l’achat d’outils pédagogiques pour le

L’égalité et I,inclusion développement de certains pdles.

Donner a tous la chance de réussir est notre
défi et parce que nous croyons en l’égalité des , .
chances, la Taxe d’apprentissage permet de Lengagement environnemental

financer les contrats des étudiants tuteurs.

Elle permet également de financer des actions PIUT a mis en place une politique de gestion
luttant contre les violences sexistes et sexuelles. des déchets en définissant des régles de tri et
des circuits de collecte. Tout en investissant
dans des poubelles de tri et des campagnes de

sensibilisation.

Soucieux de réduire sonimpactenvironnemental, ‘ m&
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Comment verser la taxe d’apprentissage ?

20 MAI AV F)0ILET
23 ADDTAY 9 DCTOBRE

Choix des établissements
bénéficiaires sur la plateforme de la
Caisse des Dépots : SOLTéa, via une

connexion a Net-Entreprises

AVRIL

Communication par les entreprises
des éléments comptables via la DSN
(Déclaration sociale nominative)

Nantes Université

ACOMPTER
DUNEPUILLE]

Reversement aux établissements
d’enseignement bénéficiaires

300 15 MA

Prélévement unique du solde
de la taxe d’apprentissage

*le 5 du mois pour les employeurs d’au moins 50 salariés et dont la paie est

effectuée au cours du méme mois que la période de travail, le 15 du mois dans les

autres cas (dates d’éligibilité des cotisations sociales - article R243-6 du code de
la Sécurité sociale)

iutlaroche.univ-nantes.fr
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